
 

 

 

Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji Uczestników Projektu pn „Wsparcie przedsiębiorczości w Czechowicach – Dziedzicach 

II” nr projektu RPSL.07.03.03-24-05D2/19-00 

 

 
 

OCENA MERYTORYCZNA 

Lp. Kryterium oceny 
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Uzasadnienie 

1. 

Motywacja uczestnika projektu 
(5 pkt. - waga 3) -  max. 15 pkt 

 
– w tym ocena poczynionych 

przygotowao do założenia 
działalności gospodarczej, 

analiza mocnych i słabych stron 
oraz szans i zagrożeo oraz 

przejrzystośd i spójnośd opisu 
 

 
  

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 

Tytuł i numer projektu 
„Wsparcie przedsiębiorczości w Czechowicach – Dziedzicach II”  

RPSL.07.03.03-24-05D2/19-00 
Imię i nazwisko potencjalnego 

Uczestnika Projektu 
 

Numer Identyfikacji potencjalnego  

Uczestnika Projektu 
 

Imię i nazwisko członka Komisji 

Rekrutacyjnej oceniającego wniosek 
 

Deklaracja poufności i bezstronności oceniającego 

Niniejszym oświadczam, że: 

1. Nie pozostaję w związku małżeoskim albo stosunku pokrewieostwa lub powinowactwa w linii 

prostej lub bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem związany (-a) z tytułu przysposobienia 

opieki lub kurateli z żadnym/ą kandydatem/tką, z jego zastępcami prawnymi. 

2. Nie pozostaję z żadnym/ą kandydatem/tką w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może 

to budzid uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.  

3. Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywad obowiązki oceniającego oraz że 

zapoznałem się z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia na rozwój 

przedsiębiorczości na rzecz uczestników projektów w ramach Poddziałania 7.3.3 Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. 

4. Zobowiązuję się utrzymywad w poufności wszelkie informacje i dokumenty, wynikające z 

procesu oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczególności dane osobowe potencjalnych 

Uczestników Projektu. 

 

Data i podpis  



 

 

 

 

Kryteria oceny:  

brak motywacji/ działalnośd nie 
przemyślana - 0 pkt/  

niewielka motywacja/ działalnośd 
częściowo przemyślana – 1 pkt./  

średnia motywacja/ działalnośd nie w 
pełni przemyślana, opis nie jasny lub nie 
spójny- 2 pkt/  

znaczna motywacja/ działalnośd 
przemyślana, niepełne przygotowania lub 
opis nie w pełni spójny– 3 pkt./  

duża motywacja/ działalnośd 
przemyślana, poczynione przygotowania 
do założenia działalności, 
przeprowadzona analiza SWOT - 4 pkt./  

bardzo duża motywacja/ działalnośd w 
pełni przemyślana, trafnie 
zidentyfikowane mocne i słabe strony 
oraz szanse i zagrożenia, poczynione 
adekwatne przygotowania do 
rozpoczęcia działalności – 5 pkt.  

 

 

2. 

 
Zasadnośd wsparcia/ 
racjonalnośd pomysłu 

(5 pkt. - waga 4) – max. 20 pkt. 
 

– ocena realności pomysłu 
biznesowego, w tym ocena 

dokonanej analizy konkurencji, 
rynków zbytu, potencjalnych 
odbiorców produktów/usług 

wraz ze sposobem ich 
pozyskiwania, opis oferowanych 

produktów/usług wraz z 
prognozowaną wielkością 
sprzedaży i planowanymi 

cenami, ocena zasadności i 
racjonalności planowanych 

wydatków 
 
Kryteria oceny:  

brak zasadności i racjonalności - 0 pkt./ 

 racjonalnośd pomysłu uzasadniona w 
niewielkim stopniu – 1 pkt./  

częściowo uzasadniona racjonalnośd 
pomysłu- 2 pkt./  

pomysł racjonalny, opis niepełny – 3 pkt./ 

 duża racjonalnośd pomysłu- 4 pkt./  

całkowita racjonalnośd pomysłu, opis 
spójny, zrozumiały i kompletny – 5 pkt.  

 

 

 

   



 

 

 

3. 

Doświadczenie zawodowe 
dotyczące planowanej 

działalności  
(5 pkt. - waga 3) 

 
 – max. 15 pkt. – w tym ocena 

doświadczenia, wykształcenia i 
dodatkowych kwalifikacji 

Kryteria oceny:  

brak spójności doświadczenia 
zawodowego z planowaną działalnością - 
0 pkt./  

brak spójności doświadczenia z 
planowaną działalnością, ale zgodne 
wykształcenie – 1 pkt./  

doświadczenie częściowo spójne z 
planowaną działalnością- 2 pkt./  

częściowa spójnośd doświadczenia i 
wykształcenia lub dodatkowych 
kwalifikacji – 3 pkt./  

spójnośd doświadczenia i wykształcenia 
lub dodatkowych kwalifikacji z 
planowaną działalnością – 4 pkt./  

duża spójnośd doświadczenia, 
wykształcenia lub dodatkowych 
kwalifikacji z planowaną działalnością – 
5 pkt. 

 

 

   

ŁĄCZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTÓW ZA 

KRYTERIA MERYTORYCZNE (1-3) – MAKS. 50 -

PUNKTÓW 
…… pkt 

Czy wniosek otrzymał wymagane minimum 60 % 

punktów ogółem? □  TAK □  NIE 

REKOMENDACJA □  POZYTYWNA □  NEGATYWNA 

Data i podpis  

 


