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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji Uczestnikdw Projektu pn ,,Wsparcie przedsiebiorczosci w Czechowicach — Dziedzicach
II” nr projektu RPSL.07.03.03-24-05D2/19-00

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

,Wsparcie przedsiebiorczosci w Czechowicach — Dziedzicach 11”

Tytut i numer projektu
RPSL.07.03.03-24-05D2/19-00

Imie i nazwisko potencjalnego
Uczestnika Projektu
Numer Identyfikacji potencjalnego
Uczestnika Projektu
Imie i nazwisko cztonka Komisji
Rekrutacyjnej oceniajgcego wniosek

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci oceniajacego
Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem zwigzany (-a) z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z zadnym/3 kandydatem/tka, z jego zastepcami prawnymi.

2. Nie pozostaje z zadnym/g kandydatem/tkg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

3. Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé obowigzki oceniajgcego oraz ze
zapoznatem sie z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia na rozwdj
przedsiebiorczosci na rzecz uczestnikdw projektéw w ramach Poddziatania 7.3.3 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

4. Zobowiazuje sie utrzymywaé w poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, wynikajgce z
procesu oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczegdlnosci dane osobowe potencjalnych
Uczestnikéw Projektu.

Data i podpis

OCENA MERYTORYCZNA

Lp. Kryterium oceny Uzasadnienie

Liczba przyznanych
punktéw
Punkty x waga

Motywacja uczestnika projektu
(5 pkt. - waga 3) - max. 15 pkt

—w tym ocena poczynionych
1. przygotowan do zatozenia
dziatalnosci gospodarczej,
analiza mocnych i stabych stron
oraz szans i zagrozen oraz
przejrzystosc i spojnosc opisu
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Kryteria oceny:

brak motywacji/ dziatalnos¢ nie
przemyslana - 0 pkt/

niewielka motywacja/ dziatalnos¢
czesciowo przemyslana — 1 pkt./

Srednia motywacja/ dziatalnosé¢ nie w
petni przemyslana, opis nie jasny lub nie
spéjny- 2 pkt/

znaczna motywacja/ dziatalnos¢
przemyslana, niepetne przygotowania lub
opis nie w petni spojny— 3 pkt./

duza motywacja/ dziatalnos¢
przemyslana, poczynione przygotowania
do zatozenia dziatalnosci,
przeprowadzona analiza SWOT - 4 pkt./

bardzo duza motywacja/ dziatalnos¢ w
petni przemyslana, trafnie
zidentyfikowane mocne i stabe strony
oraz szanse i zagrozenia, poczynione
adekwatne przygotowania do
rozpoczecia dziatalnosci — 5 pkt.

Zasadnos¢ wsparcia/
racjonalno$¢ pomystu
(5 pkt. - waga 4) — max. 20 pkt.

— ocena realnosci pomystu
biznesowego, w tym ocena
dokonanej analizy konkurencji,
rynkow zbytu, potencjalnych
odbiorcéw produktéw/ustug
wraz ze sposobem ich
pozyskiwania, opis oferowanych
produktéw/ustug wraz z
prognozowang wielkoscig
sprzedazy i planowanymi
cenami, ocena zasadnosci i
racjonalnosci planowanych
wydatkow

Kryteria oceny:

brak zasadnosci i racjonalnosci - 0 pkt./
racjonalnosc¢ pomystu uzasadniona w
niewielkim stopniu — 1 pkt./

czesciowo uzasadniona racjonalnosc¢
pomystu- 2 pkt./

pomyst racjonalny, opis niepetny — 3 pkt./
duza racjonalnos¢ pomystu- 4 pkt./

catkowita racjonalnos¢ pomystu, opis
spaojny, zrozumiaty i kompletny — 5 pkt.
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Doswiadczenie zawodowe
dotyczace planowanej
dziatalnosci
(5 pkt. - waga 3)

— max. 15 pkt. — w tym ocena
doswiadczenia, wyksztatcenia i

dodatkowych kwalifikacji
Kryteria oceny:

brak spéjnosci doswiadczenia
zawodowego z planowangq dziatalnosciq -
0 pkt./

brak spéjnosci doswiadczenia z
planowanq dziatalnosciq, ale zgodne
wyksztatcenie — 1 pkt./

doswiadczenie czesciowo spéjne z
planowangq dziatalnoscig- 2 pkt./
czesciowa spéjnos¢ doswiadczenia i
wyksztatcenia lub dodatkowych
kwalifikacji — 3 pkt./

spoéjnos¢ doswiadczenia i wyksztatcenia
lub dodatkowych kwalifikacji z
planowang dziatalnoscig — 4 pkt./

duza spdéjnosc¢ doswiadczenia,
wyksztatcenia lub dodatkowych
kwalifikacji z planowang dziatalnosciq —
5 pkt.

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW ZA
KRYTERIA MERYTORYCZNE (1-3) — MAKS. 50 -

PUNKTOW

Czy wniosek otrzymat wymagane minimum 60 %

punktéow ogétem?

0 TAK

L] NIE

REKOMENDACIJA

[J POZYTYWNA

L] NEGATYWNA

Data i podpis




